Na podlagi 9. člena Statuta SIFARM – Sindikata farmacevtov Slovenije, Trg OF 14, 1000 Ljubljana, so člani Osnovne enote ………………………………………………………………
Na ustanovnem sestanku dne……………… sprejeli

PRAVILA ZA DELOVANJE SINDIKATA OSNOVNE ENOTE

1. člen

S temi pravili je določena organiziranost in delovanje članov SIFARM – Sindikata farmacevtov Slovenije (SIFARM) v …………………………………………………………, (organizacija), ki se organizira kot Osnovna enota ……………………………………….(OE).
2. člen

Sindikat v organizaciji sestavljajo člani SIFARM-a, ki so zaposleni v organizaciji. Sindikat deluje na podlagi Statuta SIFARM, ki je dan v hrambo na Ministrstvu za delo, družino in socialne zadeve, teh Pravil, programa dela SIFARM in programa dela v organizaciji.

3. člen

Sindikat v organizaciji je pravna oseba s sedežem v …………………………………………...

Sindikat ima svoj pečat okrogle oblike z vsebino: Sindikat farmacevtov Slovenije v zunanjem krogu in OE …………………………. V notranjem krogu. V sredini je napis SIFARM.

4. člen

Član OE je delavec organizacije, ki podpiše pristopno izjavo, s katero izjavlja, da se vključuje v SIFARM, sprejema Statut in Pravila za delovanje sindikata. Član se vpiše v evidenco članov.
Član plačuje članarino.

5. člen

Članstvo preneha z izstopno izjavo člana.

Član je izključen iz OE in SIFARM:

· če krši Statut in ta Pravila

· če deluje v nasprotju s sklepi OE in SIFARM

· če deluje proti interesom OE in SIFARM

O izključitvi odloča izvršilni odbor OE na predlog sindikalnega zaupnika ali vsaj treh članov sindikata.

O ugovoru zoper izključitev odloča Glavni odbor SIFARM. Odločitev je dokončna.

6. člen

OE ima naslednje organe:
· Občni zbor

· Izvršilni odbor

· Predsednika OE

· Sindikalne zaupnike

· Nadzorni odbor

Mandat vseh članov organov je 4 leta. Vsi so lahko ponovno imenovani.

7. člen

Občni zbor je najvišji organ OE. Občni zbor skliče predsednik sindikata po potrebi, obvezno pa vsaka 4 leta.

Občni zbor ima naslednje naloge:

· voli in razrešuje organe OE: izvršilni odbor, predsednika OE, sindikalne zaupnike in nadzorni odbor
· delegira delegate v regijsko enota in na letno konferenco SIFARM

· sklepa pogodbo o delovanju sindikata z organizacijo – delodajalcem

· sprejema Pravila o delovanju in njihove spremembe in dopolnitve ter druge akte OE

· sprejema poročila o delu in finančna poročila za pretekla obdobja

· sprejema načrt dela za naslednje obdobje

· izvršuje druge naloge, ki so določene v Statutu, Pravilih in z drugimi predpisi
8. člen

Letni članski sestanek kot obliko dela OE skliče predsednik sindikata najmanj enkrat letno. Na letnem članskem sestanku se sprejmejo pobude in smernice za delo, poročilo nadzornega odbora in letno finančno poročilo.

9. člen

Izvršilni odbor šteje ….. članov. Predsednik OE je član izvršilnega odbora.
Kandidate za izvršilni odbor predlagajo enote pri organizaciji – delodajalcu. Vsi kandidati, ki pristanejo na kandidaturo, se uvrstijo na kandidatno listo za volitve na občnem zboru. 
Izvršilni odbor ima naslednje naloge:

· izvršuje program in sklepe občnega zbora
· oblikuje mnenja in daje pobude

· sprejema stališča za pogajanja z delodajalcem

· daje smernice za delo sindikata

· daje mnenja in stališča do zadev iz kolektivne pogodbe

· sodeluje z delavskim predstavništvom in skrbi za soodločanje

· obvešča članstvo

· organizira kulturne, športne in druge aktivnosti v interesu članstva

· imenuje namestnika predsednika OE na predlog predsednika

· daje predloge in napotke za predsednika in sindikalne zaupnike

· daje predloge kandidatov za organe

· razvija in izvaja vse oblike sindikalnega boja, vključno z organiziranjem stavke

· opravlja druge naloge, ki so določene s Statutom, Pravili in drugimi akti

10. člen

Predsednik sindikata ima naslednje naloge:
· vodi delo OE in izvršilnega odbora

· predstavlja in zastopa interese članstva pri delodajalcu

· opravlja nalogo sindikalnega zaupnika

· zahteva od delodajalca podatke, ki so potrebni za ugotavljanje delovnopravnega in socialnega položaja delavcev in za izvajanje nalog sindikata
· sodeluje na sejah organov upravljanja, kadar ti odločajo o delovnopravnih in o zadevah, ki se tičejo materialnega položaja zaposlenih

· sodeluje v postopkih uveljavljanja in varstva pravic članov sindikata

· zastopa interese članstva OE na organih SIFARM

· po položaju je član Glavnega odbora SIFARM

· vodi protestne aktivnosti in stavke  skladu s stavkovnimi pravili

· zahteva pojasnila in pisne obrazložitve poslovodnih delavcev, ko mnenja, pobude in stališča sindikata niso bila upoštevana

· obvešča in poroča članstvu o svojem delu

· odreja uporabo članarine na računu OE v skladu s finančnim načrtom

· opravlja druge naloge po sklepih organov sindikata

11. člen

Poleg predsednika OE so lahko sindikalni zaupniki tudi drugi, če jih imenuje občni zbor.

Sindikalni zaupnik predstavlja člane sindikata in zastopa njihove interese. Pri svojem delu izvaja politiko sindikata in prestavlja vez med člani, organi sindikata in organizacijo – delodajalcem ter njenimi organi.

12. člen

Nadzorni odbor šteje 3 člane.

Nadzorni odbor opravlja funkcijo nadzora delovanja organov sindikata, predvsem pa nadzira finančno poslovanje in daje poročila o nadzoru pred sprejemom finančnega poročila.

13. člen
Pri odločanju in volitvah se neposredno uporabljajo določila Statuta SIFARM.

14. člen

OE pridobiva sredstva s članarino in donacijami. OE ima svoj transakcijski račun.

15. člen

Pogoje za delo sindikata se zagotavljajo na podlagi Kolektivnih pogodb in na podlagi Pogodbe o delu sindikata sklenjene z organizacijo – delodajalcem, s katero se konkretizirajo medsebojne pravice in obveznosti.

16. člen

Pravila razlaga izvršilni odbor. Razlago skladnosti s Statutom daje Glavni odbor SIFARM.

………………………., dne………


Predsednik osnovne enote sindikata
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